Na podlagi dologil Zakona o delovnih razmerjih (ZDR-1, Ur. list RS $t.: 21/2013, 115. ¢lena Kolektivne
pogodbe elektrogospodarstva Slovenije (Ur. list RS &t.: 38/96, 45/96, 29/03, 100/04, 81/05 in 105/07)
sklepata:

ELEKTRO MARIBOR, podjetje za distribucijo elektriéne energije, d.d., Vetrinjska ul. 2, Maribor,
ki ga zastopa predsednik uprave mag. Boris Sovi¢ (v nadaljevanju: delodajalec)

in

SDE - Sindikat podjetja Elektro Maribor, podjetje za distribucijo elektricne energije, d.d., ki ga
zastopa predsednik sindikata Jurij Tretjak (v nadaljevanju: predstavnik delojemalca)

ANEKS ST. 14 K PODJETNISKI KOLEKTIVNI POGODBI

1. d&len

S tem aneksom pogodbeni stranki spreminjata, dopolnjujeta in dolo¢ata veljavnost Podjetniske
kolektivne pogodbe, ki je bila sklenjena med pogodbenima partneriema dne 23.04.2004 ter
spremenjena in dopolnjena z:

- Aneksom &t.: 1 k podjetniski kolektivni pogodbi, sklenjenim dne 28.10.2004;

- Aneksom &t.: 2 k podjetniski kolektivni pogodbi, sklenjenim dne 25.11.2004;

- Aneksom &t.: 3 k podjetniski kolektivni pogodbi, sklenjenim dne 04.10.2005;

- Aneksom &t.: 4 k podjetniski kolektivni pogodbi, sklenjenim dne 22.06.2007;

- Aneksom &t.: 5 k podjetniski kolektivni pogodbi, sklenjenim dne 03.12.2007;

- Aneksom &t.: 6 k podjetniski kolektivni pogodbi, sklenjenim dne 03.12.2008;

- Sporazumom o veljavnosti podjetniske kolektivne pogodbe, z dne 22.04.2009;

- Aneksom &t.: 7 k podjetniski kolektivni pogodbi, sklenjenim dne 21.12.2009;

- Aneksom &t.: 8 k podjetniski kolektivni pogodbi, sklenjenim dne 20.12.2010;

- Aneksom &t.: 9 k podjetniski kolektivni pogodbi, sklenjenim dne 29.06.2011;

- Aneksom &t.: 10 k podjetniski kolektivni pogodbi, sklenjenim dne 27.12.2011;

- Aneksom &t.: 11 k podjetniski kolektivni pogodbi, sklenjenim dne 25.08.2012;

- Aneksom &t.: 12 k podjetniski kolektivni pogodbi, sklenjenim dne 15.11.2012;

- Aneksom &t.: 13 k podjetniski kolektivni pogodbi, sklenjenim dne 14.12.2012.

2. ¢len
Totka C 110. &lena Podjetniske kolektivne pogodbe se spremeni tako, da glasi:
Plata na podlagi uspesnosti poslovanja podjetja se izplata skladno s sklepom uprave v primeru
ugotovljene uspesnosti poslovanja podjetja za posamezno preteklo obdobje v poslovnem letu ali za

preteklo poslovno leto.

Kriterij za dolodanje uspes$nosti poslovanja po tej pogodbi je preseganje planiranih rezultatov
ugotovljenih na podlagi vrednostnih in koli¢inskih kazalcev uspesnosti poslovanja.

Delez plate na podlagi uspesnosti poslovanja podjetia se izplaca vsakemu zaposlenemu, razen
upravi, v enakem znesku.

3. ¢len
Prvi odstavek 128. lena Podjetniske kolektivne pogodbe se spremeni tako, da glasi:
Vigina regresa za letni dopust za tekoge leto se doloi letno s posebnim sporazumom med podjetiem
in sindikatom, vendar ne manj od 70% povprec¢ne plate dejavnosti elektrogospodarstva, razen, ce ni z

zakonom ali s priporogili, ki jih je skladno s statutom druzbe Elektro Maribor d.d. dolZzna upostevati
uprava druzbe, dolog¢eno drugace.



4. ¢len
Doloéila 130. ¢lena Podjetniske kolektivne pogodbe se spremenijo tako, da se glasijo:
Za dosezene temeljne poslovne cilie v letnem poslovnem nacrtu, se delavcem ob zakljucku leta
linearno izplata prazniéna nagrada v visini najmanj 70% zadnje znane povpre¢ne place
elektrogospodarstva, razen &e ni z zakonom ali s priporogili, ki jih je skladno s statutom druzbe Elektro
Maribor d.d. dolzna upostevati uprava druzbe, doloceno drugace.

5. &len

Podjetnigka kolektivna pogodba, ki je opredeljena v 1. ¢lenu tega aneksa velja do 31.12.2013.

6. ¢len

Aneks je sestavljen v dveh izvodih, od katerih vsaka izmed pogodbenih strank prejme po en izvod.

7. Elen

Ta aneks priéne veljati z dnem podpisa obeh pogodbenih strank.

V Mariboru, dne 16.04.2013 V Mariboru, dne 16.04.2013

ELEKTRO MARIBOR d.d. SDE - Sindikat podjetja
Elektro Maribor d.d.
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